O/‘um0® ©.2020 | Hlecol Lé/g 290820

)
(/ ~
?Q/OSEK,T /(\5
UCHWAEANR ..o DUk e/ g/2020

RADY MIEJSKIEJ w ZABLUDOWIE
zdnia ....ccceueen. 2020

w sprawie okreSlenia szczegolowych warunkéw przyznawania i odplatnosci za ushugi
opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuricze z wylaczeniem specjalistycznych ustug dla
os6b z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegélowe warunki czeSciowego lub
calkowitego zwolnienia z oplat jak réwniez tryb ich pobierania na terenie Gminy
Zabludow.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym ( Dz. U. z
2019r. poz. 506, z p6z. zmianami) oraz art. 50 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej
(Dz. U.z2019r. poz. 1507 z p6z. zmianami) Rada Miejska w Zabtudowie uchwala co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ szczegétowe warunki przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekunicze i
specjalistyczne ushugi opiekuncze z wylaczeniem specjalistycznych ustug dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi oraz szczegblowe warunki czesciowego lub catkowitego
zwolnienia z oplat jak réwniez tryb ich pobierania na terenie gminy Zabltudow.

§ 2. Uslugi opiekunicze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze $wiadczone przez Miejski
Osrodek Pomocy Spolecznej obejmujg min. :

a) pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych,

b) opieke higieniczna,

¢) pielegnacj¢ zalecong przez lekarza,

d) zapewnienie w miar¢ mozliwosci kontaktu z otoczeniem.

§ 3.1. Ustugi opiekuncze okreslone w § 2 lub specjalistyczne ustugi opiekuficze z wylgczeniem
specjalistycznych ustug dla os6b z zaburzeniami psychicznymi przystugujg osobie samotnej,
ktéra z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osdb, a jest jej
pozbawiona.

2. Ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ushugi opiekuncze okreslone w § 2 moga byé
przyznane réwniez osobie , ktéra wymaga pomocy innych oséb a rodzina, a takze wspélnie
niezamieszkujacy malzonek, wstgpni-zstepni nie mogg takiej pomocy zapewnié.

3. Specjalistyczne ushugi opiekuficze sa to ustugi dostosowane do szczegdlnych potrzeb
wynikajgcych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci, $wiadczone przez osoby ze
specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.

4. Przyznanie pomocy okreslonej w ust. 1 lub 2 winno by¢ poprzedzonym wywiadem
srodowiskowym oraz zebraniem niezbgdnych dokumentéw uzasadniajacych koniecznos$é
przyznania pomocy oraz ustaleniem ich zakresu, okresu i miejsca ich $wiadczenia.

§ 4.1 Osoby korzystajace z Swiadczonych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania ponosza
oplat¢ za 1 godz. ustug w zaleznosci od posiadanych dochodéw i sytuacji rodzinnej wedtug
nizej podane;j tabeli 1 :

% koszt godziny ustug w rodzinie
(art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej

Dochéd na osobe w % koszt godziny ustug
% opiekunczych osoby samotnie
gospodarujacej (art. 8 ust. 1 pkt




1 ustawy z dnia 12 marca 2004
r. 0 pomocy spolecznej)
Do 100% Nieodplatnie

Ponad 100% - 125% 9% 14%
Ponad 125% - 150% 14% 18%
Ponad 150% - 200% 18% 23%
Ponad 200% - 225% 23% 27%
Ponad 225% - 250% 27% 32%
Ponad 250% - 300% 32% 36%
Ponad 300% - 400% 36% 41%
Ponad 400% - 500% 41% 55%
Ponad 500% - 600% 55% 75%
Ponad 600% - 700% 65% 81%
Ponad 700% - 800% 75% 95%

Powyzej — 800% 100% 100%

2. Osoby korzystajace ze $wiadczonych specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania ponoszg optate za 1 godz. Ushug w zaleznosci od posiadanych dochodéw i sytuacji
rodzinnej wedhug nizej podane;j tabeli :
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Dochéd na osobe w | opiekunczych osoby samotnie (art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy
% gospodarujacej (art. 8 ust. 1 pkt z dr;ia 12 }nal'ca 2004r.0
1 ustawy z dnia 12 marca 2004 omocy spolecznei ’
I. 0 pomocy spolecznej) P Y'sP J
Do 100% Nieodptatnie
Ponad 100% - 125% 10% 14%
Ponad 125% - 150% 14% 21%
Ponad 150% - 200% 18% 25%
Ponad 200% - 225% 25% 29%
Ponad 225% - 250% 29% 36%
Ponad 250% - 300% 36% 43%
Ponad 300% - 400% 43% 54%
Ponad 400% - 500% 54% 65%
Ponad 500% — 600% 65% 72%
Ponad 600% — 700% 72% 85%
Powyzej 700% 100% 100%

§ 5. Ustala si¢ ceng¢ jednej godziny ustug opiekunczych, w wysokosci 30 zt/godz, w tym
specjalistycznych ustug opiekunczych w wysokosci 55z/godz.

§ 6.1. Coroczna waloryzacja kosztu 1 godziny ustug opiekunczych nastepowaé bedzie,
poczawszy od dnia 01 stycznia danego roku, na podstawie minimalnej stawki wysokosci
wynagrodzenia za pracg lub minimalnej stawki godzinowej za kazdg godzine wykonania
zlecenia lub realizacji ushug, okreslona w rozporzadzeniu Rady Ministréw wydawanym
corocznie na podstawie art.2 ust.5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg (Dz.U. z 2019r., poz.1778);

2. Coroczna waloryzacja kosztu 1 godziny ustug specjalistycznych z wylaczeniem
specjalistycznych ushug dla oséb z zaburzeniami psychicznymi nastepowaé bedzie na
podstawie minimalnej stawki wysokosci wynagrodzenia za prace lub minimalnej stawki
godzinowej, o ktérej mowa w ust. 1, poczawszy od dnia 01 stycznia danego roku.



§ 7. Opfata za ustugi naliczana jest co miesigc i stanowi iloczyn ceny jednej godziny ustug,
wysokos¢ kosztu w % ustalonej zgodnie z § 4 ust. 1, 2 tejze uchwaty oraz liczby godzin ustug
$wiadczonych w danym miesigcu.

§ 8. Odptatno$¢ za ustugi wnoszona jest do 10-go dnia miesigca nastepnego po miesigcu
swiadczenia ustug przelewem na rachunek bankowy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Zabludowie.

§ 9.1. Niewplacone naleznosci beda podlega¢ przymusowemu $cigganiu w trybie przepiséw o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
2. Nie dochodzi si¢ zwrotu odptatnosci za ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi
opiekuncze za miesigc, w ktérym nastgpit zgon swiadczeniobiorcy.
3. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci $wiadczeniobiorcy w $rodowisku
zamieszkania — pobyt w szpitalu — za ten okres nie nalicza si¢ odptatnosci za ushugi
opiekuncze.

§ 10.1 W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, a w szczeg6lnoscei takich jak:
1) zdarzenie losowe;
2) konieczno$¢ zapewnienia ustug opiekunczych nad wiecej niz jedng osobg w tym samym
gospodarstwie domowym;
3) ponoszenie wysokich kosztow leczenia;
4) wystapienie innych szczegdlnie uzasadnionych okolicznosci powodujacych istotne
pogorszenie sytuacji materialnej osoby samotnie gospodarujgcej lub rodziny;
na wniosek osoby zobowigzanej do ponoszenia oplaty za korzystanie z ustug opiekunczych
lub specjalistycznych ushug opiekunczych lub na wniosek pracownika socjalnego, kierownik
MOPS w Zabludowie moze zwolni¢ czgsciowo lub catkowicie swiadczeniobiorce z ponoszenia
oplat.
2. Swiadczeniobiorca moze byé zwolniony z odptatnosci za wykonane ustugi:
a) calkowicie, gdy kryterium dochodowe nie przekroczy 250% dochodu osoby samotnie
gospodarujgcej (zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 o pomocy spotecznej)
b) przez okres nie dtuzszy niz 6 m-cy w roku kalendarzowym, gdy kryterium dochodowe
przekroczy 250% dochodu osoby samotnie gospodarujacej (zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 1 ustawy z
dnia 12 marca 2004 o pomocy spotecznej)

§ 11. Traci moc uchwala: Nr IX/66/2019 Rady Miejskiej w Zabludowie z dnia 27 czerwca
2019r. oraz Nr X1/76/2019 z dnia 24 wrzesnia 2019r sprawie okreslenia szczegdétowych
warunkOw przyznawania i odplatno$ci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ushugi
opiekuncze, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi oraz szczegélowych warunkéw czesciowego lub catkowitego zwolnienia od
oplat, jak rowniez trybu ich pobierania.

§ 12.Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Zabludowa.

§ 13. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Podlaskiego z mocg od dnia 01 marca 2020r.

Przewodniczaca
Rady Miejskiej w Zabtudowie



UZASADNIENIE

Uchwala w zakresie okreélenia szczegétowych warunkéw przyznawania i odptatnosci za ustugi
opiekunicze i specjalistyczne ustugi opiekuricze, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegdtowych warunkéw czesciowego lub catkowitego
zwolnienia od optat, jak réwniez trybu ich pobierania w latach 2018-19 byta kilkakrotnie zmieniana i
aneksowana. W wyniku ciggtych ewaluacji dokument ten przestat by¢ jednolity w swojej strukturze i
mato czytelny dla odbiorcéw. W wyniku waloryzacji minimalnego wynagrodzenia zostata zmieniona
wysokos¢ ponoszonych kosztéw przez gming i urealniona odptatnos¢ beneficjentéw za $wiadczone
ustugi. W zwigzku z przystgpieniem gminy do programu ,,Opieka 75+" nalezato dokonaé zmian
kryteriow dochodowych w zakresie mozliwosci zwolnienia z ponoszonych opfat osoby korzystajgce z
takiej formy wsparcia.

Biorgc pod uwage powyzsze fakty, proponowane zmiany uwazam za zasadne.



