Zarzadzenie Nr VIII.343.2021

Burmistrza Zabtudowa

z dnia 14 czerwca 2021 r.

W sprawie ogfoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno —

Przedszkolnego w Zabtudowie

Na podstawie art. 63 ust. 1i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 ze zm.) oraz §1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z
2017 r. poz. 1587 ze zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1.
Ogtaszam konkurs w celu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego w Zabtudowie, ul. Adama Mickiewicza 20, 16-060 Zabtudéw, w sktad ktérego

wchodzi Szkota Podstawowa im. Franciszka Karpinskiego w Zabtudowie oraz Przedszkole w

Zabtudowie.
§2.

Ogtoszenie, o ktéry mowa w §1 stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.
§3.

Ogtoszenie o konkursie umieszcza sie na:
1) stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Zabtudowie,
2) tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Zabtudowie,
3) stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Biatymstoku.
§4.
Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.
§5.
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Burmistrz

/-/ Adam Tomanek



Zatacznik
do Zarzadzenia Nr VIII.343.2021
Burmistrza Zabtudowa

z dnia 14 czerwca 2021 r.

Burmistrz Zabtudowa ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno -
Przedszkolnego w Zabtudowie

I Organ prowadzacy Zespot Szkolno — Przedszkolny w Zabtudowie:

Gmina Zabtudow, ul. Rynek 8, 16-060 Zabtudow

1. Nazwa i adres placowki, ktorego dotyczy konkurs:
Zespo6t Szkolno — Przedszkolny w Zabtudowie, ul. Adama Mickiewicza 20, 16-060

Zabtudéw

1. Wymagania wobec kandydatow:
Do konkursu moze przystgpié: osoba, ktdra spetnia wymagania okreslone w

Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597

zezm.)

IV. Wymagane dokumenty
Oferty oséb przystepujacych do konkursu, zgodnie z Rozporzagdzeniem Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
22017 r. poz. 1587 ze zm.), powinny zawierac:
a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placdwki,
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci
informacje o:
e stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

e stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo



d)

f)

g)

h)

e stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

oswiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:

e imie (imiona) i nazwisko,

e date i miejsce urodzenia,

e obywatelstwo,

e miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentdéw

potwierdzajgce posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b:

Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajgce

okres zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentdéw

potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu

ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub Swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo swiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania osSwiatg,

w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem

kopii:

e dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego, o ktorym mowa w
ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672),
lub

e dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

e dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia

lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na

stanowisku kierowniczym,

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo

Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,



j)

k)

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.
U.z2020r. poz. 2141 ze zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoty ugodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

poswiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub

n)

o)

p)

oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenia, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 ze
zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2021 r. poz. 478 ze zm.),
oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z
petni praw publicznych,

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow

przeprowadzenia konkursu i zatrudnienia.

Informacja o sposobie i terminie sktadania ofert
Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem,

adresem zwrotnym, nr telefonu i dopiskiem: , Konkurs na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Zabtudowie” drogg pocztowgq lub osobiscie w
sekretariacie Urzedu Miejskiego w Zabtudowie, ul. Rynek 8, 16-060 Zabtudéw w
terminie do dnia 6 lipca 2021 r. do godz. 15.00 na adres — Urzgd Miejski w
Zabtudowie, 16-060 Zabtudow, ul. Rynek 8 (sekretariat Urzedu). Decyduje data


https://sip.lex.pl/#/document/16790821?unitId=art(76)ust(1)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18750400?unitId=art(276)ust(1)&cm=DOCUMENT

wptywu oferty do Urzedu Miejskiego w Zabtudowie. Oferty, ktore wptynat po wyzej
wymienionym terminie nie bedg rozpatrywane.
2. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektroniczne;.

VI. Informacje o sposobie powiadamiania kandydatow
1. Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Zabtudowie

przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Zabtudowa. Konkurs
zostanie przeprowadzony nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu
terminu sktadania ofert przez kandydatéw.

2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie telefonicznie i w formie pisemnej na podany
adres.

3. Informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Urzedzie Miejskim w Zabtudowie,

tel. 8571 88 100

VII. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
a. administratorem Pana/i danych osobowych jest Burmistrz Zabtudowa z siedzibg w

Zabtudowie, ul. Rynek 8, 16-060 Zabtudéw

b. zInspektorem Ochrony Danych mozna sie skontaktowaé drogg mailowa

iod@zabludow.pl

c. Pana/i dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia postepowania
konkursowego na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w
Zabtudowie - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca
1974 r.

d. Pana/i dane osobowe przechowywane bedg przez okres niezbedny do realizacji celow
okreslonych w lit. ¢, a po tym czasie przez okres wynikajgcy z przepisdw dotyczgcych
archiwizacji, instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt i dziatania
archiwoéw zaktadowych,

e. odbiorcami Pana/i danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie osobnych przepiséw.

f. posiada Pan/i prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych,

prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do



whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
do cofniecia zgody w dowolnym momencie.

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzania przez
Urzad Miejski w Zabtudowie Pana/i danych osobowych, przystuguje ma Pan/i prawo
whniesienia skargi do organu nadzorczego

podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w
pozostatym zakresie jest dobrowolne.

Pani/Pana dane bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym réwniez w
formie profilowania, konsekwencjg takiego przetwarzania bedzie kontakt tylko z
wybranymi kandydatami

Wiecej informacji dostepnych na stronie:

http://bip.um.zabludow.wrotapodlasia.pl/dane-osobowe.html.



http://bip.um.zabludow.wrotapodlasia.pl/dane-osobowe.html

